
 

ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ 2005gÀ 

Ȩ́PÀë£ï 4(1) (©) CrAiÀÄ°è   

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ(¥À²ÑªÀÄ)  

ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ 

PÀbÉÃjAiÀÄ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 
 



 ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ PÉÃAzÀæzÀ  PÀbÉÃjAiÀÄ PÁAiÀÄðUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ : 
  C)  PÀbÉÃjAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ:-   G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) 

                             ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ   

                             ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 22975623 

 

 

   D) G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÉÜ: 
                            1.) G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ 

                                  2). »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀÄ. ºÉÆ À̧ £ÀA. [43,44,68,74] ºÀ¼ÉÃ £ÀA. [ 12,10,13,16]  

                3) DºÁgÀ ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀÄ                                  

                                  4) ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ.          

                          5) G¥À £ÉÆAzÀuÉUÁgÀgÀÄ.  

       6) QjAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ªÀÄ»¼Á À̧ºÁAiÀÄQ  

                         7) £Á®Ì£ÉÃ zÀeÉð £ËPÀgÀgÀÄ. 

                                  8) l¥Á®Ä gÀªÁ£ÉUÁgÀgÀÄ 

 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(i)- Organisational structure, aims and functions 

Sl.
no 

Name of the  
Organisation 

Address Aims Functions 

1 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ 
ªÀ®AiÀÄ (¥Àæ¨sÁgÀ) 
                        

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ 
ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï 
¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ 
¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 
2£ÉÃ ¨ÁèPï.  gÁeÁf£ÀUÀgÀ. 
É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 

22975662 
                    

  

                       

 

 

¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ PÉÆÃgÀÄªÀ 
ªÀiÁ»wUÀ¼À CfðUÀ½UÉ 
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß À̧AUÀæ»¹ 
¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ªÀiÁ»w 
¤ÃqÀÄªÀzÀÄ.     À̧zÀj 
CfðUÀ¼À §UÉÎ UÀªÀÄ£À 
ºÀj¹ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ  
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¹ 
ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼À 
UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½AzÀ §AzÀ, ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ 
PÉÃAzÀæ¢AzÀ §A¢gÀÄªÀ CfðUÀ½UÉ À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è 
GvÀÛj À̧ÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄPÉÌ  
À̧A§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ ªÁqÀð ºÉÆ À̧ £ÀA.43, 44, 68, 74 

(ºÀ¼ÉÃ £ÀA. 12,10,13,16) ªÀ®AiÀÄzÀ vÀ¥Á À̧uÉ ºÁUÀÆ 
G¢ÝªÉÄ ¥ÀgÀªÁ¤UÉ  ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. d£À£À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀÄgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀævÀæUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ    
ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.  

 

   ¸ÁAPÁæ«ÄPÀ gÉÆÃUÀUÀ¼À ¤AiÀÄAvÀætzÀ §UÉÎ 
ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁr ªÀÄÄAeÁUÀÈvÁ PÀæªÀÄ ªÀ»¹. 
ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼À UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

 

 



            

 

Section 4(1)(b)(ii)- Powers and duties of officers and employees 

Sl.no 
Designation of the official/ 

employee 
Duties allotted Powers 

1 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ 
(¥Àæ¨sÁgÀ) 

                        

ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½AzÀ §AzÀ, ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ PÉÃAzÀæ¢AzÀ §A¢gÀÄªÀ 
CfðUÀ½UÉ À̧ÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è GvÀÛj À̧ÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄPÉÌ  
À̧A§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ ªÁqÀð ºÉÆ À̧ £ÀA.43, 44, 68, 74 (ºÀ¼ÉÃ £ÀA.12,10,13,16) 

ªÀ®AiÀÄzÀ vÀ¥Á À̧uÉ ºÁUÀÆ G¢ÝªÉÄ ¥ÀgÀªÁ¤UÉ  ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. d£À£À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀÄgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀævÀæUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ    ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.  

  ¸ÁAPÁæ«ÄPÀ gÉÆÃUÀUÀ¼À ¤AiÀÄAvÀætzÀ §UÉÎ ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁr ªÀÄÄAeÁUÀÈvÁ 
PÀæªÀÄ ªÀ»¹. ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼À UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

02 ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

gÀ¹Ã¢,PÁå±ï¥ÀÄ À̧ÛPÀ ¤ªÀðºÀuÉ,,Q¢ð ¥ÀÄ À̧ÛPÀ,  ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ CfðUÀ½UÉ ªÀiÁ»w 
MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. eÉÆvÉUÉ PÀbÉÃjAiÀÄ ¹§âA¢AiÀÄ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß   ¤ªÀð» À̧ÄvÁÛgÉ. ªÀÄvÀÄÛ UÉ, 
¬ÄAzÀ, ªÀ»UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. eÉÆvÉUÉ Drmï j¥ÉÆÃmïð,      
DqÀ½vÁvÀäPÀ ªÉZÀÑzÀ ¤ªÀðºÀuÉ, eÉÆvÉUÉ ªÁqÀð 12,10,13,16 gÀ r.¹.©. ¤ªÀðºÀuÉ, 
G¢ÝªÉÄ  ¥ÀgÀªÁ¤UÉ PÀqÀvÀzÀ ¤ªÀðºÀuÉ, ¥ÀgÀªÁ¤UÉ  ±ÀÄ®ÌzÀ ªÀ À̧Æ¯Áw, ¨ÁªÀÅl   
ªÉÆvÀÛzÀ ¤ªÀðºÀuÉ, PÀbÉÃjAiÀÄ ¹§âA¢AiÀÄ Ȩ́ÃªÁ  ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ ¤ªÀðºÀuÉ. ¥ÀÆdå 
ªÀÄºÁ¥ËgÀgÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥ÀjºÁgÀ ¤¢ü ªÀÄvÀÄÛ ªÁqÀð À̧zÀ À̧ågÀ ¥ÀjºÁgÀ ¤¢ü¬ÄAzÀ 
zsÀ£À À̧ºÁAiÀÄ PÉÆÃjgÀÄªÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ©®ÄèUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

03 G¥À£ÉÆAzÀuÉUÁgÀgÀÄ d£À£À ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀævÀæUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ  ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.   

04 £Á®Ì£ÉÃ zÀeÉð £ËPÀgÀgÀÄ 
PÀbÉÃjAiÀÄ ¨ÁV®Ä  vÉUÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄZÀÄÑªÀÅzÀÄ. PÀbÉÃjAiÀÄ£ÀÄß À̧àZÀÒªÁVqÀÄªÀÅzÀÄ. 
PÀbÉÃj ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄÛ «µÀAiÀÄ  ¤ªÁðºÀPÀgÀÄ EvÀgÉ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ.  

 



05 l¥Á®Ä gÀªÁ£ÉUÁgÀgÀÄ 
l¥Á®ÄUÀ¼À£ÀÄß gÀªÁ£É ªÀiÁqÀÄªÀªÀgÀÄ PÀbÉÃj ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄÛ «µÀAiÀÄ  ¤ªÁðºÀPÀgÀÄ 
EvÀgÉ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

06 

QjAiÀÄ ªÀÄ»¼Á DgÉÆÃUÀå ¸ÀºÁAiÀÄQ QjAiÀÄ ªÀÄ»¼Á DgÉÆÃUÀå ¸ÀºÁAiÀÄQAiÀÄªÀgÀÄ £Á¬Ä PÀrvÀPÉÌ ZÀÄZÀÄÑ ªÀÄzÀÄÝ ¤qÀÄªÀÅzÀÄ 

¸ÁAPÁæ«ÄPÀ gÉÆÃUÀUÀ¼À §UÉÎ PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
 

07 »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥ÀjÃ«PÀëPÀgÀÄ 

E§âgÀÄ »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀÄ  vÀªÀÄä ªÁqÀðUÀ½UÉ À̧A§AzÀ¥ÀlÖAvÉ ºÉÆÃmÉ¯ï, 
É̈ÃPÀj ¹» wArUÀ¼À ªÀiÁgÁlzÀ CAUÀrUÀ¼ÀÄ EvÀgÉ  GzÉÝªÉÄUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ 

DgÉÆÃUÀåPÉÌ vÉÆAzÀgÉ GAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀ DºÁgÀ  ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À     vÀAiÀiÁjPÉ 
ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À ªÀiÁgÁlªÁUÀzÀAvÉ JZÀÑjPÉ ªÀ»¹ PÉ® À̧ ¤ªÀð» À̧ÄvÁÛgÉ. eÉÆvÉUÉ 
vÀªÀÄä vÀªÀÄä ªÁqÀðUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀ G¢ÝªÉÄUÀ¼À ¥ÀgÀªÁ¤UÉ ¥ÀqÉzÀÄ   

      ¥Á°PÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼Á£ÀÄ¸ÁgÀ G¢ÝªÉÄAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ À̧ÄwÛgÀÄªÀ §UÉÎ 
¥Àj²Ã° À̧ÄwÛgÀÄªÀÅzÀ®èzÉ  ¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ G¢ÝªÉÄUÀ¼À §UÉÎ §gÀÄªÀ zÀÆgÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
PÁ® PÁ®PÉÌ ¥Àj²Ã°¹ À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄ  PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

 

08 

DºÁgÀ ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀÄ DºÁgÀªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£É ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ,DºÁgÀ ¥ÀgÀªÁ£ÀV 

¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.¸ÀA±ÁAiÀÄ¸ÀàzÀ DºÁgÀ ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß, DºÁgÀ PÀ®¨ÉgÀPÉ vÀqÉ 

PÀAiÉÄÝ 1964 gÀ CrAiÀÄ°è DºÁgÀªÀ£ÀÄß ¸ÀAUÀæ»¹ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄPÉÌ 

PÀ¼ÀÄ»¸ÀÄªÀÅzÀÄ, «.L.¦.gÀªÀgÀ zÀÆgÀªÁtÂ PÀgÉAiÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ªÀiÁ£Àå 

ªÀÄÄRåªÀÄAwæ gÀªÀgÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ,  

 £ÀUÀgÀPÉÌ s̈ÉÃn ¤ÃqÀÄªÀ UÀtåªÀåQÛ ºÁUÀÆ Cw UÀtåªÀåQÛUÀ¼À DºÁgÀzÀ 

vÀ¥Á¸ÀuÉ PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ºÁUÀÆ zÀÆgÀÄUÀ½UÉ ¸ÀàA¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

 

 

 

 

 



 

Section 4(1)(b)(iii)- Procedure followed in decision-making process 

Activity Description 
Decision-making process/time limit for 
taking decision/ channels of supervision 

and accountability 

Designation of 
final decision 
authority 

PÉ.JA.¹. PÁAiÉÄÝ 1976gÀ C£ÀéAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ 
À̧ÆZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ 

PÉ.JA.¹ PÁAiÉÄÝ 1976gÀ C£ÀéAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ À̧ÆZÀ£É 
ªÀÄvÀÄÛ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ 

PÉ.JA.¹ PÁAiÉÄÝ 1976gÀ C£ÀéAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÀªÀgÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ ¸ÀÆZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) 

 

 

Section 4(1)(b)(iv)- Norms set for the discharge of functions 

Sl.no Function/service 
Norms/standards of 
performance set 

Time-frame 
Reference document prescribing the 

norms (citizens charter, service charter, 
etc) 

1 

¤UÀ¢ ¥Àr¹gÀÄªÀ ºÁUÀÆ ªÀiÁ£Àå 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀÄ PÁ®PÁ®PÉÌ 
¤ÃqÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¹ 
PÀæªÀÄªÀ»¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

- 
É̈½UÉÎ 10.00 jAzÀ 
À̧AeÉ 5.30gÀªÀgÉUÉ 

ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀÄ PÁ®PÁ®PÉÌ ¤ÃqÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
¥Á°¹ PÀæªÀÄ ªÀ» À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

 

 

Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulations, instructions, manuals and records held/used 

Sl.no List of Acts, rules, regulations, instructions, manuals Gist of Act, rules, etc 

1 
PÉ.JA.¹ PÁAiÉÄÝ 1976gÀ C£ÀéAiÀÄ ªÀiÁ£Àå ªÀÄºÁ¥ËgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀÄ ¤ÃqÀÄªÀ 
À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

PÉ.JA.¹ PÁAiÉÄÝ ¥ÀÄ À̧ÛPÀªÀÅ À̧PÁðj ªÀÄÄzÀæuÁ®AiÀÄzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÁªÀðd¤PÀgÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ ªÀÄ½UÉUÀ¼À°è ® s̈Àå«gÀÄvÀÛzÉ. 

                                 



 

Section 4(1)(b)(vi )- Categories of documents held 

Sl.no Category of the document Title of the document Custodian of the document 

   1. ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

2. ZÀ®£À ªÀ®£À ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

3. ªÉÃvÀ£À §lªÁqÉ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

4. r.¹.©. ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ. 

5. PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀ ºÁUÀÆ gÀªÁ¤ À̧ÄªÀ 
¥ÀÄ¸ÀÛPÀ.(¬ÄAzÀ ªÀÄvÀÄÛ UÉ ªÀ»UÀ¼ÀÄ) 

6. G¢ÝªÉÄ ¥ÀgÀªÁ¤UÉ ¤ÃrgÀÄªÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ. 

7. Q¢ð ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

8. PÁå±ï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

9. zÁ¸ÁÛ£ÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

10. «µÀAiÀÄ ªÀ»UÀ¼ÀÄ. 

11 gÀ¹Ã¢ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ. 

12. ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ. 

13. l¥Á®Ä ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

14. ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ ªÀ»UÀ¼ÀÄ. 

15. EAqÉAmï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ.   

16. r.¹.©®Äè ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ. 

17. ¸ÁAzÀ©ðüPÀ gÀeÉAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ 
ªÀ®AiÀÄ  

                        



 

 

Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation  by the members of the public in relation 
to the formulation  of  policy or implementation there of  

Sl.no 
Function 

/service 

Arrangement for consultation with, or 
representation of public in relation with 

policy formulation 

Arrangement for consultation with, or 
representation of public in relation with 

policy  implementation 

01 

¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ 
zÀÆgÀÄ §AzÀ°è 
À̧A§A¢ü¹zÀ zÀÆgÀ£ÀÄß 
¹éÃPÀj¹ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ  

¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ zÀÆgÀÄ §AzÀ°è À̧A§A¢ü¹zÀ zÀÆgÀ£ÀÄß 
À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ªÁqÀð£À »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥Àj«ÃPÀëPÀjUÉ 
¤Ãr,CªÀgÉÆA¢UÉ  ¥Àj²Ã®£É ªÀiÁr CUÀvÀåPÀæªÀÄ 
PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ zÀÆgÀÄ §AzÀ°è À̧A§A¢ü¹zÀ zÀÆgÀ£ÀÄß 
À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ªÁqÀð£À »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥Àj«ÃPÀëPÀjUÉ 
¤Ãr,CªÀgÉÆA¢UÉ  ¥Àj²Ã®£É ªÀiÁr CUÀvÀåPÀæªÀÄ PÉÊUÉÆAqÀ 
PÀæªÀÄzÀ ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½UÉ 
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄvÉÛÃªÉ. 

 

 

Section 4(1)(b)(viii)- Boards, councils, committees and other bodies constituted as part of the public authority 

Name of board, council, 
committee etc 

Composition 
Powers and 
functions 

Whether its meetings are open to the public 
/whether minutes of meetings accessible for 

public 

C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è C£Àé¬Ä À̧ÄªÀÅ¢®è 

 

 

 

 

 



Section 4(1)(b)( ix)& Section 4(1)(b) (x)- Directory of officers/ employees and their monthly remuneration 

Sl. no Name of the 
officers/employee 

Designation Office address/ contact number/ e-
mail ID 

Monthly 
remuneration 

etc 
1 

qÁ.JA.£À«Ã£À PÀÄªÀiÁgÀ 

 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ) ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ 
ªÀ®AiÀÄ (¥Àæ s̈ÁgÀ) 
 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 
22975623 
  ªÉÆ:9480683674               

19050-00 
 

2 

£ÁUÀªÉÃtÂ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 
22975623 
 

7625-00 

3 

vÀ§ À̧ÄA £Á®Ì£ÉÃ zÀeÉð £ËPÀgÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå:  
22975623 

5,300-00 

4 

        ºÉZï. À̧wÃ±ï l¥Á®Ä gÀªÁ£ÉUÁgÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå:  
22975623 

5100-00 

5 

       r.¦.C£ÀÄgÁzsÀ QjAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ªÀÄ»¼Á             
À̧ºÁAiÀÄQ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå:  
22975623 

8600-00 



6 

ªÀÄºÁzÉÃªÀgÁdÄ G¥À£ÉÆÃAtÂUÁgÀgÀÄ            

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 
22975623 

10,000-00 

7 

f.ªÀÄAdÄ£ÁxÀ G¥À£ÉÆÃAtÂUÁgÀgÀÄ            

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ  ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå:  
22975623 

6125-00 

8     ªÉÊ.f.±ÀAPÀgï°AUÀAiÀÄå 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥ÀjÃ«ÃPÀëPÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ  ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå:  
22975623 

11,700-00 

9     ©.«.«dAiÀÄPÀÄªÀiÁgÀ 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥ÀjÃ«ÃPÀëPÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ  ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 
22975623 

9275-00 

10        PÉ.£ÁUÀtÚ 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¥ÀjÃ«ÃPÀëPÀgÀÄ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ  ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 
22975623 

12650-00 

 

 

 

 

                              



 

 

                         Section 4(1)(b)(xi )-Budget allocated to each agency including plans, etc 

Agency 

Plan/ Programme/ 
scheme/project/ 

activity/purpose for 
which budget is allotted 

Proposed 
expenditure as on 

last year 

Expected 
outcomes 

Report of disbursements 
made or where such details 
are available (website, 
reports, notice board) 

NIL 
NIL NIL NIL 

NIL 

 

                      

Section 4(1)(b)(xii )-Manner of execution of subsidy programmes 

a. Information on the nature of subsidy, eligibility criteria for accessing subsidy and designation of officer 
competent to grant subsidy under various programmes / schemes   

Sl.no 
Name of 

programme/activity 
Nature/scale of  

subsidy 
Eligibility criteria for 
grant of subsidy 

Designation of officer for 
grant of subsidy 

NIL 
NIL NIL NIL 

NIL 

 

a. Describe the manner of execution of the subsidy programme 

Sl.no Name of programme/activity 
Application 
procedure 

Sanction 
procedure 

Disbursement 
procedure 

NIL 
NIL NIL NIL 

NIL 



 
 
 

Section 4(1)(b)(xiii)- particulars of recipients of concessions, permits or authorisations  granted by the public 
authority 

Sl.no 
Name and address of 
recipient institutions 

Nature/quantum of benefit 
granted 

Date of 
grant 

Name & designation of 
granting authority 

NIL 
NIL NIL NIL 

NIL 

 

Section 4(1)(b)(xiv )- information available in electronic forms 

Sl.no Electronic data 
Description (site 

address/location where 
available etc 

Contents or 
title 

Designation and address of the 
custodian of information (held by 

whom) 

NIL 
NIL NIL NIL 

NIL 

 

 

Section 4(1)(b)(xv )- particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

SL. 
No. 

Facility 
Description (location of 
facility/name etc) 

Details of information available 

NIL 
NIL NIL NIL 

 



 

 

 

 

Section 4(1)(b)(xvi )- Names, designations and other particulars of public information officers 

Sl.no 
Name of the office 
/administrative unit 

Name & designation of 
PIO 

Office tel.no 
Residence tel.no 

Fax 
E-mail 

1 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ PÀbÉÃj 
ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ  ªÀ®AiÀÄ §ÈºÀvï 
É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ 

ªÁuÉdå À̧AQÃtð 2£ÉÃ ¨ÁèPï.  
gÁeÁf£ÀUÀgÀ. É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
zÀÆgÀªÁuÉ À̧ASÉå: 22975662 
 

 

qÁ.JA.£À«Ã£ÀPÀÄªÀiÁgÀ 

G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
(¥À²ÑªÀÄ) 

¥Àæ s̈ÁgÀ  

Phone: 22975623  mohmlpuram@gmail.com 

 

 
a. Asst. public information officer 

Sl.no 
Name of the office 

/administrative unit 

Name & designation of 

APIO 

Office tel.no residence 

tel.no Fax 
E-mail 

 NIL 
NIL NIL NIL 

 



 

 

 

 

C. Appellate authority 

Sl.no 
Name of the office 

/administrative unit 

Name & designation of 

appellate authority 

Office tel.no 

residence tel.no Fax 
E-mail 

1 

dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ (¥À²ÑªÀÄ)gÀªÀgÀ 
PÀbÉÃj §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ À̧A¦UÉ gÀ Ȩ́Û. 
ªÀÄAwæ Ȩ́é÷ÌÃgï JzÀÄgÀÄ, 
±ÉÃµÁ¢æ¥ÀÄgÀA É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
 

²æÃ.«,¦,EPÉÌÃj 
         dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ (¥À²ÑªÀÄ) Phone: 22975636  

 

Section 4(1)(b)(xvii )- Any other useful information/ information frequently asked by the public 

¥Á°PÉªÀw¬ÄAzÀ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢UÉÆ½¹zÀ°è CzÀ£ÀÄß C¼ÀªÀr À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

 

                                          
                                                            G¥À DgÉÆÃUÁå¢üPÁj(¥À²ÑªÀÄ) 
                                                     ªÀÄºÁ®QëöäÃ¥ÀÄgÀ ªÀ®AiÀÄ 

                                                   §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ            

                                                                                 

 

 


